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Fiche empiloi : Technicien de maintenance itinérant

Rattachement hiérarchique : Sous la responsabilité du Responsable technique, le technicien itinérant
travaille en étroite collaboration avec les chargés d'affaires et les clients.

Objectif : Assurer la maintenance et les travaux des divers matériels sur les réseaux d'eaux chez les
clients, tout en garantissant la sécurité et la conformité réglementaire.

Mission 1:
Maintenance et
travaux

o Effectuer tous les travaux d'installation et de maintenance sur les réseaux
d'eaux (potable, industrielle, incendie...)

e Réaliser le contrdle, I'entretien et les réparations des disconnecteurs,
vannes, poteaux dincendie, adoucisseurs, vannes murales et cerveaux
moteur (liste non exhaustives).

e Remettre en conformité les installations.

e Réaliser les travaux électriques et électromécaniques

e Réaliser les travaux de fontainerie, rainurage, brasures, soudure et
sertissages liés a l'activité.

¢ Maintenir et entretenir ses outils de travail (camion, outillage, tenue de
travail adaptée et propre).

e Effectuer desinterventions occasionnelles en soirée, nuit, week-end ou en
hauteur/espace confiné apres formation.

Mission 2:
Préparation des
interventions et
transmission
d'informations

e Réaliser les relevés, analyses et prises de données techniques sur site.

e Proposer les solutions techniques selon les besoins clients.

e Réaliser les plans et schémas sur les documents Madis.

e Assurer le conseil technique aupreés des collegues techniciens.

e Renseigner les rapports d'intervention sur I'application ou sur documents
papier.

o Veiller au respect des regles de sécurité et procédures QHSE sur les
interventions.

Mission 3: Activités
liges a l'atelier

o Préparer et vérifier le matériel et les outils nécessaires a la bonne
exécution du chantier.

¢ Ranger le matériel et I'outillage de retour des chantiers.

o Effectuer le suivi et la réfection des pieces d’'occasion.

o Effectuer ponctuellement des travaux de maintenance dans I'atelier.

e Veiller ala bonne tenue de I'atelier.

Mission 4: Respect
des régles de santé,
sécurité et des

e Veiller au respect des régles de santé et sécurité pour soi-méme, ses
collegues et les intervenants.
e Adopter un comportement responsable et exemplaire, en contribuant a

personnes un environnement de travail respectueux et sécurisé.
Formation BAC + 2/3 maintenance industrielle ou équivalent
Savoir étre e Autonomie

e Rigueur et sens de l'organisation

e Capacité d'analyse technique

e Sens du service client

e Esprit d'équipe

e Ponctualité

e Etre en accord avec les valeurs de I'entreprise et les respecter




Compétences clés

Compétences techniques en plomberie, fontainerie et réseaux
hydrauliques.

Connaissance de I'environnement réglementaire.

Connaissance du secteur industriel.

Capacité a réaliser des diagnostics techniques et des travaux de remise
en conformité des installations.

Maitrise de la lecture de plans techniques ainsi que des relevés sur site
pour les études et chiffrages.

Signatures

Dirigeant Manager Salarié

Les missions listées ci-dessus pourront évoluer en fonction du développement de l'activité et des

compétences du collaborateur.




